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EDICIÓN FECHA DE EDICIÓN DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO 

13 31/08/2026 - Actualización: 

• Se incluye a la estructura organizacional el cargo de Auxiliar SST bajo 

el direccionamiento de la Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 
- Se da de baja: 

N.A 

- Ajustes de estructura: 

N.A 
 


