1de3

N —— Documento vigents n red, nara Improsié
— tlene cardctor de COPLA NO CONTROLADA

ASAMBLEA DE ACCIONIST,

Ciudad Limpia
"rganigrama n" s-A.s E-S.P. GERENTE GENERAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

GERENTE SUROCCIDENTE
NIT. 805557083-3
DIRECTORA
JEFE DE PLANTA
JEFE LOGISTICA FINANCIERA
| COORDINADOR
s FINANCIERO Y
AL CONTABLE
COORDINADOR DE SUPERVISOR DE COORDINADOR DE “1%"5'7;'4‘,‘:"3" sfgé:;ﬂsc‘f,“
PLANTA OPERACIONES EXCEDENTES
RESPEL INDUSTRIALES
PROFESIONAL COORDINADOR DE
GESTION DE PROGRAMADOR COMPRAS Y u "g:s?:g:“‘ PROFESIONAL
CERTIFICACIONES ALMACEN .
PR CRiCion GESTION CARTERA
ANALISTA | |
ADMINISTRATIVO ~ |——
RESPEL ANALISTA DE ANALISTA DE
FACTURACION CARTERA
SUPERVISOR DE TECNICO DE
EXCEDENTES OPERACIONES IN
OPERARIO RESPEL INDUSTRIALES IN HOUSE
TECNICO MASTER — HOUSE AUXILIAR DE
ELECTROMECANICO PLANTA |— Quimico AUXILIAR DE COMPRAS
CERTIFICACIONES
ANALISTA
OPERADOR OPERADOR CONTABLE
OPERARIO DE OPERARIO RESPEL L RAOR e OPERADOR DE
TECNICO EN PLANTA - — INDUSTRIAL LOGISTICO DE VEHICULO
SOLDADURA PLANTA PLANTA ALARDE

OPERARIO DE
OPERARIO DE OPERARIO DE
Es‘%”&’fﬁ?‘KSER I EXCEDENTES EXCEDENTES RUTA
OPERARIO DE INDUSTRIALES INDUSTRIALES
MANTENIMIENTO
mos
OPERADOR L]
HIDROLIZADOR [ VEHICULOS
OPERADORDE | |
EVAPORTADOR

FANALCA

CIUDAD LIMPIIA SA ESP ZONA SUROCCIDENTE

- CENTRO DE GESTION SOSTENIBLE SUROCCIDENTE

CIUDAD LIMPIIA SA ESP ZONA CENTRO




ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

2de3

Recamenie vigenioon rol, Nara Impresida

JUNTA DIRECTIVA

Ciudad Limpia
Organigrama RHS.ASES.P.

GERENTE GENERAL

GERENTE SUROCCIDENTE

DIRECTOR
RELACIONES

DIRECTOR DESARROLLO DIRECTORA DE GESTION

DIRECTOR COMERCIAL
SOSTENIBLE ORGANIZACIONAL

CORPORATIVAS

-
H JEFE DE JEFE DE TALENTO JEFE DE JEFE DE
| HUMANO SERVICIOS PRODUCTIVIDAD RGN JEFE COMERCIAL
L INTERNOS Y MEJORA Y SERVICIOS JEFET.L.C
COORDINADORA
DE EXPERIENCIA
COORDINADOR AL CLEINTE
GESTION PROFESIONAL DE
AMBIENTAL PROFESIONAL 3 CONSULTOR — E?(IEIEAI?EON% !s |
DESARROLLO COMERCIAL
DEL TALENTO 1 COORDINADOR INDUSTRIALES ANALISTA DE
| SEGURIDAD VIAL ERORFSIONACDE EXPERIENCIA AL
SERVICIOS L CLIENTE
GENERALES E
PROFESIONAL EN SEECESIE ST TECNICO EN
PROFESIONAL PORTERO
AMBIENTAL PROFESIONAL EN — COMERCIAL L] v SOPORTE
SEGURIDAD VIAL ANALISTA DE SENIOR
NOMINA OPERARIO DE
MANTENIMIENTO [
ANALISTA DE LOCATIVO
GESTION RESPEL
PROFESIONAL EN
AUXILIAR DE ASEO | | L P OHERGIAL
Y CAFETERIA ANALISTA DE JUNIOR
CONTINUA
AUXILIAR DE SST
FANALCA
CENTRO DE GESTION SOSTENIBLE SUROCCIDENTE
Aprobado por  : Manuel Guillerifio Wllecilla Perdomo
CIUDAD LIMPIIA SA ESP ZONA SUROCCIDENTE ::‘I":: ""’1;‘"”'6" EACLEEED DR,
cion:

Cédigo: RDCGE-08
CIUDAD LIMPIIA SA ESP ZONA CENTRO




EDICION FECHA DE EDICION DESCRIPCION DEL CAMBIO

13 31/08/2026 - Actualizacién:
» Seincluye a la estructura organizacional el cargo de Auxiliar SST bajo

el direccionamiento de la Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo

- Se da de baja:

N.A
- Ajustes de estructura:

N.A




